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Die gesetzliche
Unfallversicherung

Fast alle Deutschen sind im Laufe ihres Lebens gesetzlich
unfallversichert. Die gesetzliche Unfallversicherung
gewadhrleistet im Verletzungsfall eine Therapie und die

Rehabilitation.

Sie gliedert sich in die Berufsgenossenschaften und Unfallkassen, zusammengeschlossen »

in der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV). Die DGUV ist der Spitzenver- Uber 17 Millionen

band, der mit seinen Landesverbanden die Interessen der Berufsgenossenschaften und Kitakinder,

Unfallkassen vertritt. Schiilerinnen und
Schiiler sowie

Die landwirtschaftliche Unfallversicherung als Bestandteil eines einzigen, bundesweit Studierende

zustandigen Tragers fiir die gesamte landwirtschaftliche Sozialversicherung ist die Sozi-
alversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG).

3,8 Millionen
Zum Auftrag der gesetzlichen Unfallversicherung gehort aber auch, Unféllen und Berufs- versicherte
krankheiten vorzubeugen. Daher unterstiitzt sie Unternehmen und Schulen dabei, die Unternehmen und
Arbeit beziehungsweise den Unterricht sicher und gesund zu gestalten. Dennoch kdnnen Einrichtungen
Verletzungen eintreten, zum Beispiel auf dem Schulweg Ihrer Schiilerinnen und Schiiler
oder wahrend der Arbeit im Ausbildungsbetrieb. Dann springt die gesetzliche Unfallver-
sicherung ein, mit Versorgungs- und Gesundheitsangeboten und dem Ziel, sie so schnell 630.000
wie moglich wieder fit fiir Arbeit und Privatleben zu machen. So erméglichen die Berufs- Sicherheits
genossenschaften und Unfallkassen ihren Versicherten den Weg zuriick in ein beauftragte

selbstbestimmtes (Berufs-)Leben.

Berufsgenossenschaften und Unfallkassen finanzieren sich durch die Beitrage der
bei ihnen versicherten Unternehmen oder, fiir Schule und Ehrenamt, durch die Beitrdage
von Bund, Landern und Kommunen. Die gesetzliche Unfallversicherung macht keinen
Gewinn und bildet mit der gesetzlichen Krankenversicherung, der Rentenversicherung,
der Pflegeversicherung und der Arbeitslosenversicherung die Grundpfeiler der
sozialen Sicherheit.
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Auf www.jwsl.de finden Sie
weitere Praventionsthemen
fiir Ihre Unterweisungsarbeit:

Kommunikation
Suchtpravention
Fehlerkultur
Wegeunfille
Gehorschutz
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www.jwsl.de ist barrierefrei!
Inklusive: ein Video in
Gebdrdensprache

THEMENBEISPIELE

Hautgefahrdungen
und Hautschutz im
Ausbildungsbetrieb

Seite 12

Das STOP-
Prinzip
Seite 15

Funktion und
Verwendung von
Schutzhandschuhen
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Pflegen.
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JWSL feiert Geburtstag:
50 Jahre!
www.jwsl.de/50jahre-jwsl
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Umfangreiche Informa-
tionen zum Hautschutz-
plan und Vorlagen zum
Download finden Sie
auf der Homepage der
DGUV im Sachgebiet
Hautschutz.

DAS UNTERWEISUNGSKONZEPT
JUGEND WILL SICH-ER-LEBEN
2021/22

Geburtstag: 50 Jahre Jugend will sich-er-leben

In diesem Berufsschuljahr feiert Jugend will sich-er-leben (JWSL) seinen 50. Geburtstag. Seit ei-
nem halben Jahrhundert leistet JWSL moderne und hochaktuelle Praventionsarbeit fiir Auszubil-
dende, ist immer auf dem neuesten Stand der Unfall- und Praventionsforschung und eng mit der
Lebenswelt von Auszubildenden verkniipft. Sie finden Informationen zum Jubildum ab Seite 8
in diesem Unterweisungskonzept, auf www.jwsl.de/50jahre-jwsl und auf Social Media.

Uber Jugend will sich-er-leben

JWSL ist das Praventionsprogramm fiir Auszubildende der Deutschen Gesetzlichen Unfallversiche-
rung (DGUV). Der Schwerpunkt von JWSL liegt im Bereich Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit.
Das Programm und dessen Medien werden iiber die Landesverbdande der DGUV allen Ausbildungs-
betrieben und Berufsschulen in Deutschland angeboten. Denn junge Beschaftigte sind am Arbeits-
platz besonders gefahrdet: Europdischen Statistiken zufolge liegt die Quote der Arbeitsunfalle
bei Beschaftigten zwischen 18 und 25 Jahren deutlich hoher als in allen anderen Altersgruppen.’
Schulen bekommen zu jéhrlich wechselnden, branchen- und berufsiibergreifenden Themen Unter-
weisungsmedien und Unterrichtsmaterialien zur Verfligung gestellt. Es handelt sich um eine sich
ergdanzende Kombination aus Filmbeitragen auf DVD und Arbeitsbldttern sowie konkreten Vor-
schldagen zum Einsatz im Ausbildungsbetrieb und im Berufsschulunterricht.

Uber das Unterweisungskonzept von JWSL 2021/22

Das lhnen hier vorliegende Unterweisungskonzept ist eine Handreichung fiir Sie als Ausbilderin
oder Ausbilder. Es ist konzipiert fiir die Unterweisung von Auszubildenden in [hrem Betrieb und
wird jahrlich neu verfasst, immer entsprechend des aktuellen Praventionsthemas und der Ent-
wicklung der Unterweisungsarbeit in den Ausbildungsunternehmen. Das Unterweisungskonzept
ist eines von mehreren Medien des Praventionsprogrammes JWSL. Sie finden diese Medien kom-
pakt und downloadbar auf jwsl.de. Dabei handelt es sich um folgende fiir Sie relevante Medien:

Unterweisungskonzept zur Unterweisungs-
arbeit im Ausbildungsbetrieb

4 Episoden Unterrichtsfilme zur inhaltlichen
Auseinandersetzung mit Hautschutz

4 Episoden Animationsfilme zur inhaltlichen
Auseinandersetzung mit Hautschutz

Archiv mit den Praventionsthemen der
vergangenen vier Jahre (,,Kommunikation®,
»Suchtpravention®, ,,Fehlerkultur®,
»Wegeunfall“)
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DIE ARBEIT MIT DEM
UNTERWEISUNGSKONZEPT

Haut und
Psyche

A0 — Hautschutz ist

Sonnenschutz

SCHUTZEN!
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ternehmen, sprechen Sie
gegebenenfalls mit lhren
Vorgesetzten und/oder
Das Unterweisungskonzept beinhaltet sieben verschiedene Unterweisungsmodule — jeweils mit dem Betriebsarzt oder der
einem anderen Schwerpunkt. Im Fokus steht das diesjahrige Thema ,,Hautschutz“. Die Module Betriebsarztin.

sind als Impulse mit teilweise konkreten Ausfiihrungen formuliert, lassen jedoch genug Spielraum

fur Ihre eigene Gestaltung. Wichtig ist: Gehen Sie bei den Beispielen und der Durchfiihrung vor

allem auf die Erfahrungen von Ihnen und den Azubis im Ausbildungsunternehmen ein. Das sichert

den Bezug zur Lebenswelt und macht die Anwendung des Hautschutzes und der Hautgefahrdun-

gen konkret und lebendig. Grundlage fiir die Unterweisungsarbeit im Bereich Hautschutz ist im-

mer: Welche Tatigkeiten und welche Arbeitspldtze haben wirin unserem Ausbildungsbetrieb und

welche Vorgaben gibt es hierim Bereich des Hautschutzes und der Hautgefdahrdung? Informatio-

nen dazu finden sich im Unternehmen u. a. in folgenden drei Quellen:

1 Betriebsanweisung 2. Hautschutzplan 3. Unterweisung

Legen Sie auf diese besonderen Wert und thematisieren Sie dariiber hinaus, dass Sie als Ausbilde-
rin oder Ausbilder und auch Vorgesetzte immer zu Fragen des Hautschutzes zur Verfiigung stehen.

Corona, Hygiene, Homeoffice

Mittlerweile sind die ersten Wellen der SARS-CoV-2-Pandemie voriiber. Die Entwicklung hat alle

gesellschaftlichen Bereiche vor neue Herausforderungen gestellt — auch die Arbeitswelt. Distanz- ﬂ

unterricht an den Berufsschulen und teilweise das Homeoffice sind zur — wenn auch immer wieder Weitere Informationen
voriibergehenden — Normalitit geworden. JWSL geht diese Entwicklung mit. Nach den Erfahrun- zu JWSL finden Sie auf
gen 2020 sind auch im vorliegenden Unterweisungskonzept einzelne Formate zur Erarbeitung www.jwsl.de

zu Hause konzipiert und geeignet. Sie finden an den entsprechenden Modulen den Hinweis
,Homeoffice“. Alle Unterrichtsinhalte sind unter Einhaltung der aktuellen Empfehlungen des
Robert-Koch-Instituts zu Abstandsregeln und Hygienemainahmen durchfiihrbar.
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Berufsspezifische
Informationen

zum Hautschutz:
www.jwsl.de/
infopool-hautschutz

L& 1P|

Alle Praventionsmaf3-
nahmen im beruflichen
Bereich helfen auch

im privaten Bereich,
die Haut zu schiitzen.

_ HAUTSCHUTZ: JWSL-
PRAVENTIONSTHEMA 2021/22

Hauterkrankungen gehoéren zu den am haufigsten gemeldeten Berufskrankheiten, daher sind
Hauterkrankungen und Hautschdden ein Praventionsthema mit hoher Aktualitdt und Bedeutung.
In der Bauwirtschaft beispielsweise ist der weif’e Hautkrebs derzeit die hdufigste angezeigte
Berufskrankheit.2 Beim schwarzen Hautkrebs gibt es eine Tendenz, dass auch immer mehr junge
Menschen erkranken. Dies sind Griinde, warum das diesjahrige JWSL-Praventionsthema lautet:
Hautschutz. Das dazugehdrige Motto ist: Hauptsache Hautsache — Schiitzen. Reinigen. Pflegen.
Junge Erwachsene und Auszubildende sollten sich frithzeitig mit diesem Thema auseinanderset-
zen, denn es begegnet ihnen tiberall im Beruf und zudem im privaten Bereich. Hinzu kommt:
Hauterkrankungen treffen Menschen aller Altersgruppen und in allen Lebensbereichen. Berufsbe-
dingte Hauterkrankungen treten am hdufigsten an den Handen auf, aber auch andere Kérperregi-
onen, besonders Gesicht und Unterarme, kdnnen betroffen sein. Fiir Personen mit empfindlicher
Haut und solche, bei denen die Haut bereits vorgeschadigt ist, gilt ein erhohtes Erkrankungsri-
siko. Typische Anzeichen fiir eine berufsbedingte Hautschadigung oder beginnende Hauterkran-
kung sind: trockene, raue Haut, Juckreiz, Brennen, R6tung, Blaschen, ndssende Hautverletzungen,
Schmerzen, Schuppung, Schrunden und Risse. Hauterkrankungen kdnnen — neben dem personli-
chen Leid und den Schmerzen — immer wieder auch mit sozialer Ausgrenzung verbunden sein.

HAUTSCHUTZ BEDEUTET: DIE HAUT SCHUTZEN.
DIE HAUT REINIGEN. DIE HAUT PFLEGEN.

Hautschutz in spezifischen Berufen: Infopool online

Die Haut kann beispielsweise durch mechanische Einwirkungen belastet werden, durch Stau-
be, Hitze, Sonne, Wasser, Chemikalien. Fiir jeden Beruf beziehungsweise Arbeitsbereich gibt es
spezifische Hautgefdahrdungen. Beschaftigte im Bereich ,,Kiiche* sind anderen Hautgefahrdungen
ausgesetzt als Beschéftigte im Bereich ,,Kraftfahrzeuge* (eine Ubersicht finden Sie im Animations-
film 3 Uberblick Hautgefdhrdungen). Kurzum: Es gibt verschiedene Arten von Hautgefidhrdungen,
sowohlim beruflichen als auch im privaten Bereich. Die Inhalte in diesem Unterweisungskonzept
sind jedoch so allgemein formuliert, dass sie in jedem Beruf angewendet und umgesetzt werden
konnen. Informationen zur Pravention beruflich bedingter Hauterkrankungen gibt es fiir viele Ta-
tigkeitsbereiche auf jwsl.de in einem Informationspool. Darin sind Online-Quellen hinterlegt,
auf denen Sie weiterfiihrende Informationen zu HautschutzmaBnahmen oder Hautgefdhrdungen
finden. Siehe www.jwsl.de/infopool-hautschutz.
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DAS
JWSL-FILMPAKET
2021/22

Insgesamt acht Filme stehen lhnen fiir lhre Unterweisungarbeit zur Verfiigung. Die jeweils vier
Episoden des Unterrichtsfilms und des Animationsfilms thematisieren einen Schwerpunkt des
Themas ,,Hautschutz“.

Die vier Episoden des Unterrichtsfilms

EPISODE 1: Aufbau und Funktion der Haut EPISODE 2: Sonnenschutz

Die Haut iibernimmt lebenswichtige Funktio- Sonnencreme schiitzt nicht vor Hautkrebs und

nen im menschlichen Organismus: Welche zuviel Sonne ldsst die Haut altern. Was schiitzt

sind das und warum ist die Haut ein Organ vor der UV-Strahlung und was muss man

der Superlative? 2:59 min beachten? 3:00 min ﬂ
Die Filme sind zum Teil in
die Abldufe der Unterwei-
sungsinhalte integriert.

EPISODE 3: Haut und Psyche EPISODE 4: Snapchat Dysmorphophobie Diese finden Sie auf den

Mittlerweise ist erwiesen: Die Psyche hat Bei der Snapchat Dysmorphophobie lehnen folgenden Seiten.

Einfluss auf den Zustand unserer Haut. Welche Betroffene ihr Aussehen so stark ab, dass

Zusammenhdnge gibt es und wie zeigen sich sie aussehen wollen wie auf ihren mit Filtern

diese? 2:19 min bearbeiteten Fotos. 2:40 min

HANDEKZEM s

HAUFIGSTE
HAUTKRANKHEIT

imB

Die vier Episoden des Animationsfilms

EPISODE 1: Hautschutz im Beruf EPISODE 2: Wie entsteht ein Ekzem?

Hauterkrankungen gehoren zu den am hdu- Handekzeme sind die hadufigste beruflich be-

figsten gemeldete Berufskrankheiten. Welche dingte Hautkrankheit. Was sind die Ursachen? ﬂ

Symptome gibt es? Was kann ich tun? 1:51 min Was sind die Folgen? 1:41 min Alle Filme finden Sie zum
Abspielen und Download
auf www.jwsl.de

EPISODE 3: Uberblick Hautgefihrdungen EPISODE 4: Das STOP-Prinzip

Verschiedene Hautgefahrdungen kénnen in Hautschutzmafinahmen ergeben sich aus dem

Gruppen eingeteilt werden. Dieser Film gibt sogenannten STOP-Prinzip. Was ist das?

einen Uberblick. 2:04 min Wie wird es angewendet? 1:59 min
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»ARBEITSSICHERHEIT IST
EIN VERDAMMT WICHTIGES

THEMA!«

FRANK SEIDEL, BERUFSSCHULLEHRER,
OBERSTUFENZENTRUM TELTOW*

»Meinen Gliickwunsch zu 50 Jahren Jugend will sich-er-
leben! Ich durfte an meinem Oberstufenzentrum schon
zwei Mal die Abschlussveranstaltung des JWSL-Kreativ-
wettbewerbs fiir unser Bundesland ausrichten. Arbeitssi-
cherheit ist ein verdammt wichtiges Thema! Und ich finde
die Anregungen und Themen des Kreativwettbewerbs
immer super. Weiter so!*

50 JAHRE
JUGEND WILL
SICH-ER-LEBEN

50 JAHRE PRAVENTION
FUR AZUBIS UND JUNGE
BESCHAFTIGTE

HERZLICHEN
GLUCKWUNSCH,
JWSL!

»PASST AUF EUCH AUF!«

JOHANNES NIEDERQUELL,
KFZ-MEISTER HVG BUS HEIDENHEIM*

»Genau vor zehn Jahren haben wir das Plakat fiir den
JWSL-Kreativwettbewerb entworfen. Es ging damals um
das Anklemmen einer Autobatterie. Wir haben sogar eine
kiinstliche Explosion erzeugt, um auf einige Gefahren hin-
zuweisen. Und mit dem Plakat sind wir ziemlich weit ge-
kommen beim Kreativwettbewerb. Ich hab sogar noch die
Original-Urkunde von damals 2011. Passt auf euch auf!“

8 BERUFSSCHULJAHR 2021/22 | HAUTSCHUTZ




50 JAHRE JUGEND WILL SICH-ER-LEBEN
50 JAHRE PRAVENTION FUR AZUBIS UND
JUNGE BESCHAFTIGTE

Jugend will sich-er-leben: Moderne
Pravention mit hoher Relevanz

FUR AZUBIS UND JUNGE BESCHAFTIGTE, FUR DIE SICHERHEIT
UND GESUNDHEIT BEI DER ARBEIT **

Jugend will sich-er-leben: Das ist seit 50 Jahren moderne Pravention
flir Azubis und junge Beschéftigte. Immer ausgerichtet an aktuellen
Bediirfnissen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes und den Entwick-
lungen im Bereich Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit. Junge
Beschdftigte sind am Arbeitsplatz besonders gefahrdet: Europa-
ischen Statistiken zufolge liegt die Quote der Arbeitsunfille bei
Beschaftigten zwischen 18 und 25 Jahren deutlich héher als in allen
anderen Altersgruppen.

»MIR LIEGT DIE SICHERHEIT
N . UND GESUNDHEIT DER
@ . JWSL-PRAVENTIONSZIEL: . MENSCHEN AM HERZEN'«

ZUKUNFTS-ZONE: DEIN RUCKEN, DEIN LEBEN! S
T Relevanz: Riickenbeschwerden z&hlen zu den i
(UMNETE L haufigsten Ursachen fiir Arbeitsunfahigkeit. ' CORDELIATEICHMANN, MITARBEITERIN BEI DER BERUFS-
Fg 2 GENOSSENSCHAFT HANDEL UND WARENLOGISTIK*
Ume,msknzept JWSL-Praventionsthema im Berufsschuljahr 2014/15: ”Sejlt 1.6 Ja‘hre'n unter?tutze . Jugenc! RILECe e
_ Riickenschutz Weil mir die Sicherheit und Gesundheit der Menschen am

le mit jungen Beschaftigten. Ursache sind hdufig Sorglo-
sigkeit und mangelndes Gefahrenbewusstsein. Kiirzlich
musste ich den Unfall eines jungen Mannes untersuchen.
Erwarvom Vordach gestiirzt und hatte sich schwere Verlet-
zungen zugezogen. Ich wiinsche mir, dass JWSL noch lange
existiert, damit solche Unfalle nicht mehr passieren.*

JWSL-PRAVENTIONSZIEL:

KRACH UNTER KONTROLLE!

Relevanz: Schon 25 Prozent aller 16- bis
24-)dhrigen haben bereits einen Hérschaden.

L ]
L
e Herzen liegt. Leider ereignen sich immer noch viele Unfal-
>
>

JWSL-Praventionsthema im Berufsschuljahr 2016/17:
Gehorschutz

L )
= e a - - - - a - - L]

L]

)

JWSL-PRAVENTIONSZIEL:

SICHER HIN UND ZURUCK: WEGE OHNE UNFALL!
Relevanz: 42,4 Prozent der todlichen StraBenver- |
kehrsunfélle in der Schiiler-Unfallversicherung ent-
fallen auf Berufsschiiler und Berufsschiilerinnen.

JWSL-Préventionsthema im Berufsschuljahr 2017/18: .
Wegeunfille

BH
STROM

JWSL-PRAVENTIONSZIEL: ' « S//%%M?

FREI SEIN. LEBEN OHNE SUCHT!

Relevanz: Zwischen 20 und 25 Prozent aller
Arbeitsunfalle passieren unter dem Einfluss
von Alkohol.

JWSL-Prédventionsthema im Berufsschuljahr 2019/20:
Suchtprdvention

Dle EIN EINBLICK IN 10 JAHRE

JUGEND WILL SICH ER

oo
JWSL-PRAVENTIONSZIEL: . friihen Lesen: bieserme 1er

HAUPTSACHE HAUTSACHE! h UNTERRICHTSKONZEPTE
Relevanz: Hauterkrankungen gehdren zu den . la re ZWISCHEN 1981 UND 1990

am hdufigsten gemeldeten Berufskrankheiten. SEHEN SIE ONLINE AUF
WWW.JWSL.DE

JWSL-Praventionsthema im Berufsschuljahr 2021/22:
febite R WWW.JWSL.DE 9
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Die
frUhen EIN EINBLICK'IN'10 JAHRE JUGEND

]ahre WILL SICH ER'LEBEN: DIE SEITE 1
DER UNTERRICHTSKONZEPTE
ZWISCHEN 1981 UND 1990 SEHEN
SIE ONLINE AUF WWW.JWSL.DE

HERZLICHEN
GLUCKWUNSCH,
JWSL!

»WEIL ES UNFASSBAR VIEL
SPAAAAAASS MACHT !«

CHRISTINA ALLIN UND KATHRIN HETZEL, BERUFSSCHUL-
LEHRERINNEN, STAATLICHE BERUFSSCHULE LICHTENFELS*

»Warum nehmen wir jedes Jahr mit unseren Klassen am
JWSL-Kreativwettbewerb teil? Weil die Themen sehr gut in
unseren Deutschlehrplan passen. Weil es die Teamarbeit
fordert. Und auch die Methodenkompetenz, unsere Schiiler
konnen einfach mal kreativ sein, {iber sich hinauswachsen.
Und weil es unfassbar viel Spaaaaaafl macht!“

10 BERUFSSCHULJAHR 2021/22 | HAUTSCHUTZ

»COOLER PROZESS: SEINE
EIGENEN IDEEN UMSETZEN'«

ROCCO WEISS, AZUBI, BERUFSKOLLEG SENNE*

,Wir sollten fiir,Let’s talk‘ ein Plakat zum Thema ,Kommu-
nikation am Arbeitsplatz‘ gestalten. Das war ein cooler
Prozess: Seine eigenen Ideen im Bereich Kommunikation
umzusetzen. Kommunikation ist ein essenzieller Baustein
der Arbeit. Leider wird das zurzeit noch ein bisschen miss-
achtet. In der heutigen Zeit — vor allem wahrend der Corona-
Pandemie — haben wir gemerkt, wie wichtig Kommunikation
ist, und vor allem: Wie wichtig Kommunikation am Arbeits-
platz ist, um Arbeitsunfalle zu vermeiden!

50 JAHRE
JUGEND WILL
SICH-ER-LEBEN

50 JAHRE PRAVENTION
FUR AZUBIS UND JUNGE
BESCHAFTIGTE
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50 JAHRE JUGEND WILL SICH-ER-LEBEN
50 JAHRE PRAVENTION FUR AZUBIS UND

L] (1) °
Eine Kultur der Pravention JUNGE BESCHAFTIGTE
(X ] L1 []
fiir junge Beschiftigte
Eine ,,Kultur der Pravention ist eine wichtige Voraussetzung fiir
mehr Sicherheit und Gesundheitsschutz. Die Kampagne kommmit-
mensch widmet sich dieser Kultur der Pravention. Sie will begeis-
tern, sich jetzt und in der Zukunft fiir Sicherheit und Gesundheits-
schutz zu engagieren und spricht dazu alle an. JWSL leistet hierfiir
seinen Beitrag. Zwei der insgesamt sechs kommmitmensch-Hand-
lungsfelder hat Jugend will sich-er-leben zum Thema eines ganzen
Praventions-Berufsschuljahres gemacht.

»DIE EINBINDUNG IN DEN
BERUFSSCHULUNTERRICHT IST -
HERVORRAGEND!'« * o

§ <. ot
‘ i = E DAVID GANGER, BERUFSSCHULLEHRER, ®
E§ DIE SECHS HANDLUNGSFELDER BERUFSKOLLEG SENNE* ©
“é\:’p VON KOMMMITMENSCH »lch begleite Jugend will sich-er-leben jetzt schon mehrere L d
[ Jahre. Die Themen sind immer spannend. Besonders inte- O
ressant sind die Ideen, die die Schiiler dann selbst entwi- =
ckeln. Und die Ergebnisse, die sind eine grofie Freude fiir L
RICHTIG mich. Hervorragend ist auch, dass man die Themen von ' e
Fe;fﬂ;ﬁmfgﬁx JWSL in den Unterricht einbinden kann! Es macht Spaf3, bei e
Jugend will sich-er-leben mitzumachen.“ 2 ¢

JWSL JUBILAUM ONLINE
Auf www.jwsl.de und auf den
Social Media Kandlen von JWSL
finden Sie weitere Infos und

))ICHHABEBOCK DRAUF | | Verlosungen zum JWSL Jubildum.
MITZUMACHEN'« f @@

FELIX FILIPITSCH, AZUBI 2. LEHRJAHR, KFZ-MECHATRO-
NIKER, TECHNISCHE SCHULE HEIDENHEIM*

»Mein jetziger Meister hat damals beim JWSL-Kreativwettbe-

werb ,,Jugend will sich-er-leben* abgerdumt und gewonnen. = ki’:jler';lr;izci:itegrfzgit
Und ich selber hab auch richtig Bock drauf, mitzumachen!* **Quellen siehe Impressum.



WWW.JWSL.DE
www.jwsl.de

MODUL 1 | 15-45 MIN | HOMEOFFICE ARBEITSBLATT 1 MODUL 2 | 45-90 MIN

Aufbau und Funktion der Haut Hautgefdahrdungen und Hautschutz
im Ausbildungsbetrieb

DURCHFUHRUNG
Schauen Sie sich gemeinsam mit den Auszubildenden den DURCHFUHRUNG
Unterrichtsfilm Episode 1,,Aufbau und Funktion der Haut“ an. Schauen Sie mit den Azubis die Animationsfilme 1und 3 an. Die
Der Filminhalt dient zur einfiihrenden Information. Sie konnen Filme behandeln die Basisinformationen zu ,,Hautgefahrdungen“
anschlieend den Hautschutz-Check durchfiihren. Die Fragen und zum ,,Hautschutz* und geben einen Uberblick liber verschie-
finden Sie auf jwsl.de/hautschutz-check (auch direkt online dene Hautbelastungen. Es gibt in einem Unternehmen mehrere
zum selbststdndigen Beantworten). Moglichkeiten fiir Beschéftigte, Informationen zu Hautgefdhr-
HINTERGRUNDWISSEN
Ekzem

Beruflich bedingte Hauterkrankungen sind zu 90 Prozent
Ekzeme. Sie entstehen meist an den Handen, weil diese
oft schdadigenden Einflissen ausgesetzt sind. Feuchtar-
beit zahlt zum Hauptverursacher von Hauterkrankungen
und ist Hauptrisikofaktor fiir die Entstehung von Ekzemen
an den Handen. Ekzeme sind Entziindungen der Oberhaut
(Epidermis) und der Lederhaut (Dermis). Sie sind nicht
ansteckend. Symptome eines Ekzems kdnnen sein: Rétun-
gen, Kndtchen, Bldschen, Ndssen oder Schuppenbildung.
Hauterkrankungen sind meist mit starkem Juckreiz und
manchmal auch mit Schmerzen verbunden. Auch Allergien
kdnnen entstehen.?
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dungen und zum Hautschutz an einem Arbeitsplatz bzw. fiir eine
Tatigkeit zu bekommen. Diese sind:

1. Betriebsanweisung
2. Hautschutzplan
3. Sicherheitsdatenblatter

Diese Informationen sind Inhalte der Unterweisungen, z. B. der
Erstunterweisung vor Aufnahme von Tatigkeiten. Wahlen Sie
fuir sich oder gemeinsam mit den Auszubildenden einen oder
mehrere Arbeitsvorgdange bzw. Arbeitspldtze im Unternehmen
aus, bei denen Hautgefahrdungen bestehen und Hautschutz
relevant ist.

Zusatz: Geben Sie den Auszubildenden nun die Aufgabe, selbst-
standig fiir einen Arbeitsplatz oder Arbeitsvorgang Informatio-
nen zum Hautschutz im Betrieb zu recherchieren und vorzustel-
len. Werten Sie anschlieBend gemeinsam aus. Verweisen Sie
abschlieBend darauf, dass Sie selbst, Vorgesetzte und Sicher-
heitsbeauftragte als Ansprechpartnerinnen und Ansprechpart-
ner zur Verfligung stehen.

AKTUELLE INFORMATIONEN ZUM
HAUTSCHUTZ IN KONKRETEN

BERUFEN FINDEN SIE AUF
JWSL.DE/BERUFE HAUTSCHUTZ

UNTERWEISUNGSIMPULSE

HINTERGRUNDWISSEN
Hautschutz bei der Arbeit

Hauterkrankungen gehdren zu den hdufigsten gemelde-
ten Berufskrankheiten. Sie treffen Menschen aller Alters-
gruppen und in allen Lebensbereichen. Die Haut ist tag-
lich hohen Belastungen ausgesetzt. Berufsbedingte
Hauterkrankungen treten meistens an den Handen auf,
aber auch andere Kdrperregionen wie die Unterarme und
das Gesicht konnen betroffen sein. Fiir Personen mit emp-
findlicher Haut und solche, bei denen die Haut bereits
vorgeschadigt ist, gilt ein erh6htes Erkrankungsrisiko.
Typische Anzeichen fiir eine Hautschadigung oder eine
beginnende Hauterkrankung sind: trockene, raue Haut,
Juckreiz, Brennen, R6tung, Blaschen, nassende Hautver-
anderungen, Schmerzen, Schuppung und Risse. Hauter-
krankungen kénnen — neben dem persénlichen Leid und
den Schmerzen — manchmal auch mit sozialer Ausgren-
zung verbunden sein.

Hilfe und Unterstiitzung: Thematisieren Sie abschlie-
Bend: Bemerken Azubis Verdnderungen an der Haut,
auch scheinbar harmlose Anzeichen, sollten sie als
erstes ihre Vorgesetzten informieren — anschlieffend
entweder an eine Ansprechperson im Unternehmen
wenden, zum Betriebsarzt, der Betriebsarztin gehen oder
sich bei der Hautdrztin oder dem Hautarzt vorstellen.
Wichtigist: Nicht untétig bleiben!
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UNTERWEISUNGSIMPULSE

MODUL 3 | 30-45 MIN § HOMEOFFICE § ARBEITSBLATT 2

Ekzem im Beruf

DURCHFUHRUNG

Schauen Sie sich gemeinsam mit den Auszubildenden den
Animationsfilm ,Wie entsteht ein Ekzem?“ an. Besprechen Sie
anschlieffend, bei welchen Tatigkeiten oder an welchen Arbeits-
pldtzen in den Ausbildungsbetrieben der Azubis Risikofakto-
ren fiir die Entstehung eines Ekzems vorliegen. Folgen Sie dem
Schema aus Modul 1: Betriebsanweisung, Hautschutzplan,
Sicherheitsdatenblétter (siehe Seite 13). Gehen Sie auch auf das
Thema ,,Schutzhandschuhe* in Bezug auf Hautgefdhrdungen
ein (siehe Arbeitsblétter Seite 21f).

HINTERGRUNDWISSEN
Verschiedene Hautbelastungen

In vielen Berufen gibt es spezifische Gefdhrdungen
fiir die Haut:

Feuchtarbeit, zum Beispiel Arbeiten mit Wasser,
haufige Handereinigung

Hautbelastende Stoffe, zum Beispiel Reinigungsmittel,
Kuhlschmierstoffe, Desinfektionsmittel
Allergieauslosende Stoffe, zum Beispiel Duftstoffe,
Konservierungsmittel, Nickel

Mechanische Belastungen, zum Beispiel durch Spane,
Gebrauch von Werkzeugen

Hitze und Kilte, zum Beispiel Arbeit an heiRen Ofen,

in Kithlrdumen, Arbeiten im Freien im Sommer oder Winter
Stdube, zum Beispiel bei Arbeiten im Lager, in Backstuben,
beim Innenausbau

Natiirliche (Sonnenstrahlung) und kiinstliche UV-Strahlung,
zum Beispiel bei Tatigkeiten im Freien, Schweifien
Biologische Gefdhrdungen (durch Mikroorganismen wie
Bakterien, Pilze oder Viren), zum Beispiel Sortieren von
Abfall, Arbeiten in Biolaboratorien

Beschiftigte sollten einen Uberblick iiber verschiedenste
Hautbelastungen haben, sich jedoch mit den Gefdhrdungen
ihres Berufes und ihrer Tatigkeiten besonders auskennen.

AKTUELLE INFORMATIONEN ZUM
HAUTSCHUTZ IN KONKRETEN
BERUFEN FINDEN SIE AUF
JWSL.DE/BERUFE HAUTSCHUTZ
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MODUL 4 | 30 MIN § HOMEOFFICE

Das STOP-Prinzip

DURCHFUHRUNG

Hautprdvention bei der Arbeit folgt dem STOP-Prinzip. Dazu
gehoren die Substitution sowie technische und organisatori-
sche Schutzmafnahmen. Verbleibt ein Restrisiko, sind die Be-
schaftigten gefordert, die vom Unternehmen vorgegebenen
persdnlichen Schutzmafinahmen fiir das Vermeiden von Haut-
gefdhrdungen umzusetzen. Dieses Prinzip gilt nicht nurim Be-
reich Hautschutz, sondern generell und fiir alle Gefdhrdungen
am Arbeitsplatz. Schauen Sie sich mit den Auszubildenden den
Animationsfilm zum STOP-Prinzip an. Klaren Sie danach, ob das
Prinzip verstanden wurde. Besprechen Sie nun konkrete Bei-
spiele aus dem Ausbildungsbetrieb, vor allem: Wer ist verant-
wortlich fiir die Durchfiihrung der Gefdahrdungsbeurteilung?

HINTERGRUNDWISSEN
Hautschutz durch den Arbeitgeber

Grundsatzlich ist der Arbeitgeber oder die Arbeitgeberin
verantwortlich fiir den Hautschutz am Arbeitsplatz. In der
Gefdahrdungsbeurteilung gemaf § 5 Arbeitsschutzgesetz
(ArbSchG) hat er/sie alle Gefahrdungen am Arbeitsplatz
zu ermitteln und geeignete SchutzmaBnahmen abzulei-
ten. Dazu gehdoren die Substitution sowie technische und
organisatorische Schutzmafinahmen. Verbleibt danach
ein Restrisiko, sind die Beschaftigten gefordert, die vom
Arbeitgebervorgegebenen personlichen Schutzmafinah-
men fiir das Vermeiden von Restgefdahrdungen umzuset-
zen. Dieses Prinzip gilt fiir alle Gefdhrdungen am Arbeits-
platz, nicht nurim Bereich Hautschutz.

o SUBSTITUTION

Z.B. Ersatz hautgefdahrdender Arbeitsstoffe durch
einen weniger hautgefahrdenden Stoff oder Nut-
zung von Verfahren, bei deren Handhabung kein
oder nur geringer Hautkontakt besteht.

0 TECHNISCHE SCHUTZMASSNAHMEN

Z.B. Verwendung von Arbeitsgeraten, durch die
Hautkontakt vermieden wird, z. B. Zangen, Gabeln,
Schopfwerkzeuge.

0 ORGANISATORISCHE SCHUTZMASSNAHMEN

Z.B. Wechsel von Feucht- und Trockenarbeit oder
Verzicht auf das Arbeiten in der Mittagssonne,
wenn die UV-Strahlung besonders intensiv ist.

0 PERSONLICHE SCHUTZMASSNAHMEN

Z.B. Schutzhandschuhe tragen, um Arbeitsstoff-
kontakte, Verschmutzungen und aggressive Haut-
reinigung zu vermeiden.

UNTERWEISUNGSIMPULSE

MODUL5 | 30-45 MIN § HOMEOFFICE ARBEITSBLATT 3

Hautgefdahrdung Feuchtarbeit

DURCHFUHRUNG

Erarbeiten Sie mit den Azubis, was Feuchtarbeit laut Definition*
ist und konkretisieren Sie Feuchtarbeit als Hauptrisikofaktor fiir
die Entstehung von Hauterkrankungen. Besprechen Sie gemein-
sam, wo im Ausbildungsbetrieb Feuchtarbeit ein Teil der Tatigkei-
ten ist (Arbeitsblatt 3 ,,Feuchtarbeit und Hautschutz, Seite 19).

ARBEITEN IM FEUCHTEN MILIEU VON REGELMASSIG
MEHR ALS ZWET STUNDEN PRO TAG

CPER

TRAGEN VON FLJ{IIGI(EI TSDICHTEN SCHUTZHANDSCHUHEN
VON REGELMASSIG MEHR ALS ZWEI STUNDEN AM TAG

IDER

HAUFIGE ODER INTENSIVE HANDEREINIGUNG

Erldutern Sie die Zusammenhéange bei der Entstehung eines Ek-
zems durch Feuchtarbeit. Wie kann man sich schiitzen? Gehen
Sie dabei nach dem Schema wie in Modul 1vor: Betriebsanwei-
sung, Hautschutzplan, Sicherheitsdatenblatter (siehe Seite 13).

HINTERGRUNDWISSEN
Feuchtarbeit

Feuchtarbeit sind Tatigkeiten, bei denen Beschéftigte
eine erhebliche Zeit lang Arbeiten im feuchten Milieu aus-
fiihren oder fliissigkeitsdichte Handschuhe tragen oder
haufig oderintensiv ihre Hande reinigen. Nach heutigem
Erkenntnisstand ist Feuchtarbeit der Hauptrisikofaktor
fur die Entstehung eines irritativen Kontaktekzems (IKE)
und zahlt damit zur Hauptursache von Hauterkrankun-
gen. Haufiger Kontakt der Haut, insbesondere der Hande,
zu Wasser und Seife (Hindewaschen) oder zu wiassrigen
Fliissigkeiten (Feuchtarbeit) schédigt sie. Die Haut wird
trocken, spréde und rau, sie kann jucken oder spannen.
Eine geschadigte Haut verliert ihre schiitzende Funktion,
und Fremdstoffe (Gefahrstoffe, Mikroorganismen) kénnen
leichter in den Kérper eindringen.
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UNTERWEISUNGSIMPULSE

MODUL 6 | 45 MIN § HOMEOFFICE § ARBEITSBLATT 4

Hautgefdahrdungen durch Sonnenstrahlung:
Sonnenschutz

DURCHFUHRUNG
Bei Arbeiten im Freien hat der Arbeitgeber bzw. die Arbeitge-

berin eine Gefdhrdungsbeurteilung durchzufiihren und Schutz-

mafBnahmen nach dem STOP-Prinzip abzuleiten. Einzelheiten
und Details zum STOP-Prinzip siehe Modul 4.

Schauen Sie mit den Auszubildenden den Unterrichtsfilm
Episode 2. Darin geht es um solare Hautgefdahrdungen durch
natiirliche UV-Strahlung. Besprechen Sie mit den Azubis, ob es
Arbeitspldtze oder Tatigkeiten im Ausbildungsbetrieb mit Ge-
fahrdungen durch Sonnenstrahlung gibt. Thematisieren Sie
anschlieend noch einmal die verschiedenen Méglichkeiten
des Sonnenschutzes wéahrend der Arbeit. Verwenden Sie daftir
Arbeitsblatt 4 ,,Hautschutz ist Sonnenschutz“, Seite 20.

MODUL 7 | 45 MIN § ARBEITSBLATT 5+6

Funktion und Verwendung von
Schutzhandschuhen

DURCHFUHRUNG

Fir den Hautschutz ist die Verwendung von Schutzhand-
schuhen wichtig. Der Arbeitgeber oder die Arbeitgeberin legt
fest, welcher Schutzhandschuh fiir welche Arbeiten zu verwen-
den ist. Sie miissen den Azubis kostenfrei zur Verfiigung
gestellt werden.

Experiment: Fiihren Sie mit den Azubis das Experiment auf
Arbeitsblatt 5 durch. Ergebnisse des Experimentes:

1. Derunbehandelte Zuckerwiirfel zerfallt.

2. Der mit Handcreme bedeckte Wiirfel wird eine Zeit lang
seine Form behalten, bevor er zerfallt.

3. Der Zuckerwiirfel im Handschuh wird unverandert bleiben.

Was bedeutet dies fiir den Schutz der Haut und die Verwendung
von Schutzhandschuhen und Hautschutzmitteln? Machen Sie
deutlich, dass bei hautgefdhrdenden Tatigkeiten die Benutzung
von Schutzhandschuhen besser schiitzt als Hautschutzmittel
und fiir viele Arbeiten notwendig ist. Davon ausgenommen sind
Tatigkeiten, bei denen der Schutzhandschuh mitgerissen werden
kann, z. B. bei Tatigkeiten an rotierenden Maschinenteilen. Hier
besteht fiir Schutzhandschuhe ein Trageverbot, es diirfen nur
Hautschutzmittel eingesetzt werden. Bei Fragen kénnen sich die
Auszubildenden an Sie, an Kolleginnen oder Kollegen und an ihre
Vorgesetzten wenden. Weitere Details zum Thema Schutzhand-
schuhe finden Sie auf den Arbeitsblattern 5 und 6, Seite 21f.

HINTERGRUNDWISSEN
UV-Strahlung

Die natiirliche UV-Strahlung der Sonne gilt als dhnlich
krebserregend wie Asbest und Tabak.®

Seit der weife Hautkrebs 2015 als Berufskrankheit aner-
kannt wurde, ist er die hdufigste angezeigte Berufskrank-
heit in der Bauwirtschaft.®

Etwa 21.000 Menschen pro Jahr erkranken am schwarzen
Hautkrebs. Rund 3.000 von ihnen sterben daran. Auch
jlingere Menschen sind immer hdufiger betroffen.”

Weifler Hautkrebs, der berufsbedingt durch UV-Strahlung
entstand, trat zu zwei Dritteln der Félle oberhalb der
Mundwinkel auf (Zeitraum 2015 bis 2017).8

AKTUELLE INFORMATIONEN ZUM

HINTERGRUNDWISSEN
Handedesinfektion versus Hindewaschen

Experten erwarten als Folge der Corona-Pandemie ein
verstarktes Auftreten von Handekzemen durch tibermafi-
ges Handewaschen mit Seifen bzw. Waschlotionen.’ Es
ist die Meinung verbreitet: Hindewaschen sei hautscho-
nender als die Handedesinfektion. Das ist ein Irrtum. Han-
dedesinfektion ist weniger irritativ fiir die Haut als hdu-
figes Handewaschen. Studien haben ergeben, dass die
Haut bei der Anwendung von alkoholbasierten Handedes-
infektionsmitteln am geringsten irritiert wird. Die DGUV
empfiehlt auBerdem, keine zusatzliche Desinfektion der
Hande vorzunehmen, es sei denn, es ist entsprechend der
Gefdahrdungsbeurteilung notwendig — um die Hautscha-
digung moglichst zu begrenzen. Sowohl nach dem Hén-
dewaschen als auch nach hdufiger Handedesinfektion
sollten Hautpflegemafinahmen durchgefiihrt werden.

HAUTSCHUTZ IN KONKRETEN

BERUFEN FINDEN SIE AUF
JWSL.DE/BERUFE HAUTSCHUTZ
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ARBEITSBLATT

n Aufbau und Funktion der Haut

Funktion der Haut

Unsere Haut ist die Kontaktflache des Kérpers zur Au- gegen Pilze, Viren oder Bakterien und sie reguliert un-
Benwelt. Sie stehtim Austausch mit unserem gesamten sere Korpertemperatur. Sie speichert Fette, Wasser und
Organismus. Sie schiitzt uns, zum Beispiel vor Kalte Salze. Sie produziert Vitamin D und ist Sinnesorgan fiir
und Hitze, Wasserverlust, St63en und Druck oder an- Schmerz, Warme und Beriihrung. Wichtig ist, unsere
deren Einfliissen von aufen. Sie ist auch unser Schutz Haut zu schiitzen, zu reinigen und zu pflegen.
Aufbau der Haut
HORNZELLEN- HIAR
¥ SCHICHT < SCHWEISS ~ SCHWEISS-
: o TALGDRUSE ~ 4 .7 PRUSE
2 ®-

%‘ o :33» 4 OBERHAUT (EPIDERMIS)

LEDERHAUT (DERMIS)

UNTERHAUT (SUBCUTIS)

N h
BLUTGEFASSE NERV
Superlative der Haut Hautschutz-Check

Unsere Haut wiegt rund

16 Kilogramm i HIER GEMT'S ZUM
und ist damit unser ’ HA UT:CHUTZ" CHECI(

schwerstes Organ. Quadratmeter
grof3 und damit unser
Unsere Haut erneuert groptes Organ.

ihre Au3enzellen,
die Hornzellen, Unsere Haut wird von
alle 27 Tage. 240 Kilometer

feinster Blutgefdfle

versorgt.
Unsere Haut ist g

1bis 4 Millimeter

) Unsere Haut hat einen
diinn und damit unser 55
diinnstes Organ. PH-Wertvon 3,2,
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ARBEITSBLATT

Entstehung eines Ekzems

Gefahrdungen in meinem Ausbildungsbetrieb

Tatigkeiten oder Arbeitspldtze, bei denen eine Hautgefahrdung besteht:

Basis-Informationen Ekzem

e Ein Ekzem ist eine Krankheit. Ekzeme sind Entziindungen
in den dufleren Hautschichten.

¢ Hauptursache von Ekzemen ist Feuchtarbeit, zum Beispiel
Arbeiten im feuchten Milieu, langes Tragen von Schutzhand-
schuhen und hdufiges Handewaschen. Ein Risikofaktor fiir ein
Ekzem ist auch der Kontakt mit Stoffen, die die Haut reizen.

© .. dass die Haut
dauerhaft geschadigt
bleibt.

© .. dass Arbeits-
stoffe leichterin die
Haut eindringen und
Allergien ausldsen.

Folgen von Ekzemen

© .. dasssich
bereits vorhandene
Hautschaden und
Hautkrankheiten

¢ 90 Prozent aller Hauterkrankungen, die durch berufliche
Tatigkeiten entstehen, sind Ekzeme.

e Ekzeme sind nicht ansteckend und nicht tibertragbar.

* Krankheitszeichen von Ekzemen sind zum Beispiel R6tungen,
Knétchen, Blaschen, Ndssen oder Schuppenbildung. Auch
starker Juckreiz und Schmerzen gehéren zu den Symptomen.

verschlimmern.

O .. dass Krank-
heitserreger durch die
geschddigte Haut tiefer
eindringen kdnnen.

© .. dass der Arbeits-
platz gewechselt wer-
den oder sogar der
Beruf aufgegeben
werden muss.

Arbeitsstoffe, die Ekzeme
auslosen konnen (Auswahl)

Handedesinfektionsmittel e Reinigungsmittel e Emulgatoren e
Duftstoffe e Fruchtsduren  Gewiirze ¢ Fleischsaft e Fischeiweif3
» Mehle ¢ anhaftende Kiihlschmierstoffe « Schmierstoffe « Ole o
Fette e Maschinenreinigungsmittel ¢ aliphatische Kohlenwas-
serstoffe e Otto-/Dieselkraftstoffe » Kaltreiniger ¢ Bremsenrei-
niger ¢ Brems- u. Kiihlfliissigkeiten ¢ Felgenreiniger ¢ spezielle
Reinigungsmittel fiir Kunststoffe ¢ Phenol- und Epoxidharze
PUR-Harze ¢ Polyesterharze ¢ Salzschmelzen ¢ Sauren  Laugen
e Schleifstdaube ¢ Leime ¢ Kleber ¢ Beizen ¢ Lacke ¢ Holzéle
Wachse ¢ Holzschutzmittel ¢ Abbeizer ¢ Ablauger ...

& MERKE: Auch das hiufige Hindewaschen mit Wasser ist

ein Risikofaktor bei der Entstehung eines Ekzems.

RISIKOFAKTOR
SCHUTZHANDSCHUHE

Der lange Gebrauch von fliis-
sigkeitsdichten Handschuhen
kann Ekzeme verursachen.
Durch Schweif3 sind die Han-
de Feuchtigkeit ausgesetzt.
Deshalb: Nicht dauerhaft mit
Handschuhen arbeiten! Den-
noch: Haben Beschaftigte mit
hautreizenden Stoffen zu tun,
ist der hautschiitzende Effekt
der Handschuhe grofer als
der hautreizende Effekt durch
das Abdecken.”® Empfehlung:

Baumwollunterziehhandschu-

he tragen und verschwitzte
Handschuhe wechseln.

EKZEM UND HANDEDESINFEK-
TION BZW. HANDEWASCHEN

Handedesinfektion mit Mit-
teln, die auf Alkohol basieren,
ist hautschonender als haufi-
ges Handewaschen mit Seife
oder Waschlotion. Empfeh-
lung: Nach dem Handewa-
schen die Hande nicht zusatz-
lich desinfizieren — um die
Hautschadigung moglichst
zu begrenzen. Sowohl nach
dem Handewaschen als auch
nach haufiger Hindedesin-
fektion sollten riickfettende
Hautpflegeprodukte ange-
wendet werden.
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n Feuchtarbeit und Hautschutz

ARBEITSBLATT

FRAGE: Gibt es in deinem Ausbildungsbetrieb Arbeitspldtze oder Tatigkeiten, die zur Feuchtarbeit zahlen? Wenn ja, welche?

& WICHTIG: Feuchtarbeit ist eine der Hauptursachen fiir die Entstehung von Hauterkrankungen.

Hautschdden durch Feuchtarbeit

ARBEITEN IM FEUCHTEN MILIEU
VON REGELMASSIG MEHR

ALS ZWEI STUNDEN PRO TAG
(ZUM BEISPIEL ABWASCHEN)

i
5
S

Wichtig fur die
Schutzfunkti-
on der Haut
sind: die du-
Berste Schicht
der Hornzel-
‘x o —— len und der
1‘ W  Wasser-Fett-
Film. Langer Kontakt
mit Wasser kann diesen Schutzfilm aus
Wasser und Fett teilweise zerstoren. Die
Hautfette zwischen den Hornzellen wa-
schen sich aus. Dadurch wird die Haut
durchldssiger und anfalliger fiir eindrin-
gende Stoffe und Mikroorganismen.

TRAGEN VON FLUSSIGKEITSDICH-
TEN SCHUTZHANDSCHUHEN VON
REGELMASSIG MEHR ALS ZWEI
STUNDEN AM TAG

X3
G
Q
S
Fliissigkeitsdichte Handschuhe blockie-
ren die SchweifRabgabe nach aufien. Das
kann zu einem Warme- und Feuchtig-
keitsstau unter den Handschuhen fiih-
ren. Auch weicht die Hornschicht auf. Die
Schutzwirkung von Handschuhen, z. B.
vor langem Wasserkontakt, ist jedoch
grofler als der Schaden durch Feuchtig-
keitsstau im Handschuh! Dennoch: Es
gibt Hinweise, dass die Haut nach dem
Tragen von fliissigkeitsdichten Schutz-
handschuhen empfindlicherist. Aufler-
dem kann sich nach dem Tragen von fliis-
sigkeitsdichten Schutzhandschuhen die
Regeneration der Haut verzogern.

HAUFIGE ODER INTENSIVE
HANDEREINIGUNG

Die Haut kann durch Hautreinigungs-
mittel auf unterschiedliche Weise
gereizt werden:

e aufgrund hautreizender Stoffe

e durch Entfettung und Austrocknung

e durch Abrieb bei reibekdrperhaltigen
Hautreinigungsmitteln

Entstehung von Ekzemen durch Feuchtarbeit

Wasserkontakt ldsst die Haut aufquellen. Uber einen langeren
Zeitraum kann sich die Haut verandern: Die Barrierewirkung der
Haut wird geschwdacht. Wenn dazu noch entfettende Substan-
zen im Wasser enthalten sind (Waschmittel, Reinigungsmittel,
Kithlschmierstoffe), werden so gleichzeitig die Hautfette ausge-
spiilt und die Hautbarriere beschddigt. Daraus kann leicht ein
Ekzem entstehen — zum Beispiel mit Bldschen, schmerzhaften
Einrissen und qudlendem Juckreiz. Eine Haut mit solch einem
Schaden verliert ihre Schutzfunktion: Stoffe dringen leichter
durch die Haut in den Kérper und konnen eine Allergie auslosen.

STARKE HAUTREIZUNG BIS HIN
ZUR ENTSTEHUNG EINES EKZEMS
IST ZU ERWARTEN:

@ durch zu hiufige oder zu aggressive Handereinigung.
Die Hautreizung ist abhdngig von den Inhaltsstoffen des
Hautreinigungsmittels, etwa die Art der Tenside, Reibe-
kdrper oder Losemittel.

@ wenn die Hande zusitzlich zu einer Reinigung auch
desinfiziert werden.
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Hautschutz ist Sonnenschutz

FRAGE: Gibt es in deinem Ausbildungsbetrieb Arbeitspldtze im Freien oder Tatigkeiten, bei denen Sonnenstrahlung zur Hautgefahr-

dung gehort? Wenn ja, welche?

& WICHTIG: Fiir den Schutz vor Sonne wihrend der Arbeit ist der Arbeitgeber oder die Arbeitgeberin verantwortlich.

AUSREICHENDER UV-SCHUTZ ZUR VORSORGE GEGEN HAUTKREBS IST MOGLICH. VORSORGE MUSS NICHT TEUER SEIN,

IHR MUSST DEN SONNENSCHUTZ NUR KONSEQUENT ANWENDEN:

© Kleidung und Schatten schiitzen am besten! Arbeitet
moglichst im Schatten! Achtet auf eure Kleidung — dichter
Stoff und lange Armel schiitzen vor UV-Strahlung. Tragt
Kopfbedeckung mit Ohren- und Nackenschutz!

© Vermeidet das Arbeiten in der Mittagssonne zwischen
11und 16 Uhr. Und: Benutzt Sonnenschutzmittel!

© Ein Sonnenschutzmittel verldngert nur die Zeit bis zum
Auftreten eines Sonnenbrandes. Die Hautzellen kénnen
trotzdem geschadigt werden, bevor ein Sonnenbrand
entstanden ist. Die Hautkrebsgefahr steigt damit.

O Nehmt ein Sonnenschutzmittel mit hohem Lichtschutz-
faktor: 50+ inkl. UVA-Schutz. Und grofziigig auftragen
und regelmafig nachcremen, das schiitzt am besten!

© Medikamente, Kosmetik und Parfums kénnen eure Haut
empfindlicher gegen UV-Strahlung machen.

O Benutzt die vom Arbeitgeber zur Verfligung gestellte
Schutzbrille mit UV-Filter!

INEINS

Ein Sonnenschutzmittel verhindert keinen Sonnenbrand, es ver-
langert nur die Zeit bis zum Auftreten eines Sonnenbrandes. Die
Hautzellen kénnen schon geschéadigt sein, bevor ein Sonnen-
brand entstanden ist. Die Hautkrebsgefahr steigt damit.

INEINS

Solariumbrdune schiitzt nicht vor Sonnenbrand und enthalt
schadliche UV-Strahlen. Hautkrebs kann entstehen.

INEINS

Wenn ihr Sonnencreme mehrmals auftragt, der Sonnenschutz
verlangert sich nicht! Trotzdem nachcremen, da die Schutzwir-
kung durch Schwitzen, Abrieb oder Wasser nachlassen kann.

20



ARBEITSBLATT

n Schutzhandschuhe fiir den Hautschutz |

Experiment: Schiitzt den Zuckerwiirfel!

ANLEITUNG: Fiillt drei Glaser mit Wasser. Haltet drei Zuckerwiirfel bereit. Ein Zuckerwiirfel bleibt pur (1). Einen Zuckerwiirfel bedeckt
von allen Seiten mit einer Handcreme (2). Einen Zuckerwiirfel steckt in den Finger eines Einmalhandschuhs (3). Legt nun je einen
Wiirfel in ein Wasserglas: Beobachtet, was passiert und notiert das Ergebnis.

gﬂﬁ Was bedeutet das Ergebnis fiir die Frage: ,,Wie kann ich die Haut meiner Hinde am besten vor einer
Gefdhrdung schiitzen?“ NOTIERT EUER FAZIT!

Schutzhandschuhe miissen in Bereichen benutzt
werden, die mit dem Gebotsschild ,,Schutzhand-
schuhe tragen* gekennzeichnet sind.

Wann miissen welche Schutz-
handschuhe getragen werden?

@ Die Art und Beschaffenheit der von den Azubis zu
verwendenden Schutzhandschuhe ist von den Arbeit-
gebern vorgegeben.

© |n der Betriebsanweisung stehen Hinweise, welche
Schutzhandschuhe fiir die Tatigkeiten geeignet sind.

Besteht die Gefahr des Einzugs, zum Beispiel
. von rotierenden Maschinenteilen erfasst zu wer-
den, wie an Bohr-, Fras- oder Drehmaschinen, ist
der Einsatz von Schutzhandschuhen verboten.

RICHTIGES AUSZIEHEN VON Benutzte Handschuhe so ausziehen, dass ein Kontakt
CHEMIKALIEN-SCHUTZHANDSCHUHEN mit den anhaftenden Arbeitsstoffen vermieden wird!

1. Finger der 1. Hand
bis zum Erreichen
der Handinnen-
flache aus dem
Handschuh
herausziehen.

3. Die Handschuhe
von der Hand
streifen.

4. Handschuhe zum
Trocknen aufhdngen
oder entsorgen.

2. Mit der
ersten Hand
die Finger der
2. Hand l6sen.
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n Schutzhandschuhe fiir den Hautschutz Il

Allgemeine Informationen zu Schutzhandschuhen

e Nichtjeder Chemikalienschutzhand-
schuh schiitzt vor jedem Gefahrstoff.
Tragedauer beachten!

e Schutzhandschuhe nur so lange

e Schutzhandschuhe ausziehen, ohne
die Au3enflachen zu beriihren!

» Das Tragen von (fliissigkeitsdichten)
Schutzhandschuhen kann die Haut

¢ Schutzhandschuhe diirfen den Anwen-
der nicht zusatzlich gefdhrden, indem
sie Gesundheitsschdden verursachen.
Handschuhe miissen individuell pas-

sen und fiir die gewiinschte Anwendung

belasten (Feuchtigkeitsstau durch

Schwitzen)!
e Allergien gegen Handschuhinhalts-
stoffe sind moglich.

geeignet sein.

e DerHersteller muss alle enthaltenen
Substanzen angeben, die Allergien
verursachen kénnen.

tragen, wie es notwendig ist.

¢ Je nach Tatigkeiten kénnen auch beim
Tragen von Schutzhandschuhen Haut-
schutzmafnahmen notwendig sein!

Verschwitzte
Schutzhandschuhe
wechseln und trock-
nen lassen!

SCHUTZHANDSCHUHE SCHUTZEN EUCH ZUM BEISPIEL VOR:

0 Chemikalien . Mikroorganismen (zum Beispiel Pilze, Bakterien, Viren) . Mecha-
nischen Gefihrdungen (zum Beispiel Splitter oder Schnittverletzungen) @ Hitze,
Flammen oder Schmelzmetallspritzer @ Kilte

Gefdahrdungen und Schutzhandschuhe

PIKTOGRAMME AUF DEN HANDSCHUHEN ZEIGEN, WOVOR SIE SCHUTZEN:

Schutz gegen
mechanische Gefahren

Schutz vor bakteriolo-
@ gischer Kontamination

Schutz gegen
Schnitte und Stiche

Schutz gegen
chemische Gefahren

fur Feuerwehrleute

Schutz gegen Schutz gegen radioaktive
Kettensdgen Kontamination durch Partikel
Schutzausriistung Schutz gegen

ionisierende Strahlen

Schutz gegen
Kalte

@ | |Gl | & | &

Schutz gegen Hitze
und Flammen

]| &

HINWEISE FUR DIE BENUTZUNG VON
SCHUTZHANDSCHUHEN (SH)

e Nurvorgeschriebene SH verwenden.

e Nurdie eigenen SH verwenden.

e Unbeschddigte, innen saubere und
trockene SH benutzen.

e SH nur mit sauberen und trockenen
Handen anziehen.

* Bei Bedarf Baumwollunterziehhand-
schuhe unter flussigkeitsdichten SH
tragen; verschwitzte SH wechseln.

* Maximale Tragedauer beachten.

» Bei erlaubter Wiederverwendung nach
der Benutzung die SH innen trocknen
lassen, sonst entsorgen.

e Einmalhandschuhe tatsachlich nur
einmal tragen.

e Bei Hautproblemen Vorgesetzte und
Betriebsdrztin/Betriebsarzt informieren.

REINIGEN VON SCHUTZHANDSCHUHEN

3. Nach Verwendung von

Losemitteln mit trocke-
nem Tuch abwischen;
keine zusatzlichen
Losemittel zur Reini-

gung verwenden.

< 2.Nach Verwendung von
N J// hautschddigenden Stof-
' fen: Schutzhandschuhe
unter flieRendem Was-
serabspiilen und mit ei-
nem sauberen Tuch abtrocknen.

1. Stulpe von Schutz- ’

handschuhen um-
schlagen und Schutz-
handschuhe vor dem
Ausziehen grob reinigen.
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